LAPORAN
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
DINAS TENAGA KERJA KOTA BEKASI
TAHUN 2019

PEMERINTAH KOTA BEKASI
DINAS TENAGA KERJA KOTA BEKASI
J1.Ahmad Yani No. 13 Telp. (021) 885 2144

BEKASI



OPD : DISNAKER

MATRIK INDIKATOR KINERJA UTAMA

VISt
MIS! : KEEMPAT
KU :
TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN KE-_
e L L PO el
TUIUAN INDIKATOR TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN FORMULASI/CARA PENGUKURAN 2019 2020 2021 2022 2028
Mewujudkan produktivitas| Persentase Penurunan |Meningkatnya lapangan 1|persentase lapangan kerja baru [Jumlah lapangan kerja baru yang 100 100 100 100 100
ketenagakerjaan yang Angka Pengangguran |kerja baru yang produktif vang produktif produktif : jumlah lapangan kerja baru x
berbasis kemandirian Terbuka 100
Menurunnya sengketa 1|Persentase tenaga kerja yang |Jumlah pencarl kerja berkompeten 60,83 61,15 61,22 61,78 | 62,09
pengusaha dengan pekerja berkompeten ditempatkan ditempatkan : jumlah pencari kerja yang
ditempatkan x 100
2| Persentase penurunan Jumlah kasus yang terselesalkan : jumiah 100 100 100 100 100
perselisihan pengusaha dan  |kasus yang tercatatx 100
pekerja

Mengetahui,
PALA DINAS TENAGA KERJA




